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La délégation
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ll s’agit là d’un nouveau jalon important
dans le projet de création de cette
compagnie, mis en œuvre dans des
délais remarquables grâce à la
mobilisation du régiment et avec le
soutien de tous les acteurs de l’Etat, du
Pays et de la commune de Hao. 

La 4e compagnie de formation
professionnelle de Hao traduit la
promesse d’engagement du président
de la République aux côtés des
populations des Tuamotu-Gambier et la
volonté de redynamiser l’économie de
l’atoll avec des projets durables. 

Le Secrétaire Général du Haut-Commissariat de la
République en Polynésie Française, Monsieur Xavier
MAROTEL et le général PELOUX, commandant le
Service militaire adapté (SMA), accompagnés de
Madame le Maire de la commune de Hao, Madame
Yseult BUTCHER FERRY, et de la Directrice de Cabinet
de la Direction Générale des Outre-Mer, Madame
Camille DAGORNE,  étaient en déplacement à Hao,
dans l’archipel des Tuamotu, ce lundi 15 avril pour la
pose de la première pierre des futures infrastructures
de la 4e Compagnie de formation professionnelle du
RSMA-Pf. 

ARCHIPEL DES TUAMOTU

AMANU

FORMATION ET INSERTION
PROFESSIONNELLES
Création de la 4e compagnie
du RSMA
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Présentation du RSMA-Pf

Dispositif militaire d’insertion sociale et professionnelle, le RSMA-Pf forme chaque année
800 jeunes Polynésiens, âgés de 18 à 25 ans, et les accompagne en vue de réussir leur
entrée dans la vie active. Il offre à ce titre 620 places à des volontaires stagiaires et une
première expérience professionnelle comme chef d’équipe à 191 volontaires techniciens
qui sont de jeunes diplômés. 
Avec six compagnies réparties sur 4 sites (Arue, Hiva Oa, Tubuai et Hao) et 33 formations,
le RSMA-Pf propose un dispositif innovant pour accompagner les jeunes les plus éloignés
de l’emploi vers la vie active. Ce dispositif est en constante évolution pour s’adapter aux
besoins du marché de l’emploi local

Plus de 90 % des volontaires du RSMA-Pf ont réussi leur insertion à
l’issue de leur parcours en 2023.



La 4e compagnie de formation professionnelle de Hao : une compagnie pilote
tournée vers le développement des économies verte et bleue.

À ce jour, la 4e compagnie de formation
professionnelle de Hao c’est : 

16 encadrants
12 volontaires techniciens 
40 volontaires stagiaires 
4 formations multitechniques d’une
durée de 6 mois.

Ces filières ont été développées en accord
avec les besoins recensés dans les filières
professionnelles locales.

Formations proposées

-Agriculture en région chaude 
-Agent polyvalent de restauration
-Energies renouvelables
-Gestion d’un éco-lodge

Objectif : participer au développement de
l’autonomie alimentaire et promouvoir
l’écotourisme dans les archipels éloignés.

L’implantation du RSMA-Pf depuis 2022 a
déjà produit des effets visibles sur l’activité
de l’atoll avec une dynamisation des
commerces et de l’hébergement.  
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Pour rappel, la 4e CFP du RSMA-Pf
occupe des installations provisoires
depuis juillet 2022 dans le cadre d’une
convention avec la mairie de Hao. A
terme la compagnie doit se déployer sur
le nouveau site identifié sur la route de
l’aéroport. Ce dernier s’étend sur plus de
5 hectares avec à la fois un accès côté
océan et côté lagon.

Le futur site de la 4e compagnie de
formation professionnelle de Hao
réunira des installations techniques, des
logements pour les volontaires stagiaires
et les cadres, des bâtiments de
formation et administratifs, un espace
restauration, un plateau sportif et un
écolodge, outil pédagogique de la
compagnie qui a fait le choix de
développer aux Tuamotu des formations
tournées vers les économies verte et
bleue.

La conception et le mode de
fonctionnement des infrastructures ont
été imaginés dans une démarche
écoresponsable :

Esquisses des futurs locaux du RSMA 
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- Installations techniques en autonomie
et autosuffisance pour la production
d’eau potable par désalinisation et le
traitement des eaux usées ; 
- Mise en place de panneaux solaires,
isolation optimisée, utilisation des
matériaux locaux dès que possible pour
une sobriété énergétique ; 
- Récupération des eaux pluviales ;
broyage in situ des déchets métalliques
et plastiques pour faciliter leur transfert
et leur recyclage ; 
-- Plantation d’essences locales et
notamment des arbres fruitiers. 

La pose de la première pierre, ce 15 avril 2024,
correspond à la station du traitement des eaux usées
et à la production d’eau potable. Cette première
infrastructure offrira à la 4e compagnie une totale
autonomie et maîtrise dans la gestion de l’eau. 

Toujours dans cette démarché écoresponsable, les
entreprises locales et l’emploi local seront privilégiés
pour l’ensemble des travaux de construction. Ces
derniers seront échelonnés entre 2024 et 2030 pour
un coût total prévisionnel d’environ 40 millions
d’euros (environ 4,77 milliards de Fcfp). 

Présentation des esquisses des futures installations


